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Nuevo modelo de remuneracion, mejor acceso a los médicos de familia

Diciembre 19, 2024

El gobierno de Alberta esta implementando un nuevo modelo de
compensacion para los médicos de atencion primaria para mejorar el
acceso a los medicos de familia en toda la provincia.

El gobierno de Alberta reconoce que los médicos de familia son fundamentales para fortalecer el
sistema de atencion de la salud. Lamentablemente, demasiados habitantes de Alberta no tienen
acceso a la atencion primaria regular de un médico de familia. Esta es la razon por la que, el afio
pasado, el gobierno firmé un memorando de entendimiento con la Asociacion Médica de Alberta
(AMA) y se comprometié a desarrollar un nuevo modelo de compensacion para los médicos de
atencion primaria.

El gobierno de Alberta ahora implementara un nuevo modelo de compensacion para los médicos de
familia para garantizar que continden ejerciendo en la provincia y para atraer a mas medicos a
elegir Alberta, lo que también aliviara las presiones en otras areas del sistema de atencion médica.

Este nuevo modelo convertira a los médicos de familia de Alberta en los mejor pagados y mas
enfocados en el paciente del pais.

El nuevo modelo esta estructurado para alentar a los médicos a aumentar el nUmero de pacientes
gue atienden y fomentar la practica a tiempo completo. Los incentivos incluyen aumentos para:

e Mantener altos los nimeros en los grupos (minimo de 500 pacientes), lo que incentivara el
crecimiento del grupo y mejorara el acceso a la atencidn primaria para los pacientes.

e Proporcionar atencion fuera del horario laboral para aliviar la presion sobre los servicios de
urgencias y los centros de atencion de urgencia.

e Mejorar la tecnologia para fomentar el uso de herramientas que ayuden a agilizar el trabajo y
mejorar la atencién al paciente.

e Mejorar la atencion basada en equipos, lo que fomentara el desarrollo de equipos integrados
gue pueden incluir médicos de familia, enfermeras profesionales, enfermeras registradas,
dietistas y farmacéuticos para brindar a los pacientes la mejor atencion posible.

e Mejorar el rendimiento en las operaciones clinicas para simplificar los procesos tanto para
los pacientes como para los proveedores de atencidon médica.

Como modelo basado en el mercado y la evidencia, reconoce y paga por el trabajo de importancia
critica de los médicos, incluido el nimero de pacientes atendidos y la complejidad del paciente, asi
como el tiempo dedicado a brindar atencién directa e indirecta.
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Ademas, los médicos de familia que no son compensados a través del modelo tradicional de pago
por servicio ahora recibiran honorarios méas altos de pago bajo su modelo de pago, conocido como
plan de relacionamiento alternativo. Esto incluye a aquellos que brindan atencion hospitalaria en
hospitales y comunidades rurales. El gobierno de Alberta estd aumentando esta cifra para
garantizar que los médicos de familia de los hospitales y las comunidades rurales también reciban
una remuneracion justa y competitiva que refleje la importancia de estas funciones.

Datos rapidos

La inscripcion en el modelo de compensacion para médicos de atencion primaria comenzara
en enero y se implementara por completo en la primavera de 2025, siempre que haya al
menos 500 médicos inscritos.

Los honorarios del plan de relacionamiento alternativo no se ha actualizado desde que se
calculd inicialmente en 2002.

El nuevo modelo de compensacion de los médicos de familia es la Gltima mejoria en la
atencion primaria de salud, tras acciones que incluyen:

o Unainversion de 42 millones para reclutar mas proveedores de salud y ampliar los
servicios esenciales.

o Un nuevo programa de becas rurales y remotas para médicos residentes de medicina
familiar.

o Fondos adicionales de 257 millones de ddlares para estabilizar la prestacion de
servicios de atencion primaria y mejorar el acceso a los médicos de familia.

o Implementar el Programa de Atencion Primaria de Enfermeras Profesionales, que
amplia el papel de las enfermeras profesionales al permitirles practicar la atencion
integral al paciente de manera autbnoma, ya sea ejerciendo sus propias practicas o
trabajando de forma independiente dentro de los entornos de atencion primaria
existentes.
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